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Far AGENDA MENESIANA

m===== Departamento de Pastoral

El Colegio de San Gregorio-La Compasién
se preocupa en primer lugar de formar
personas segin el carisma propio de Juan
Maria y Mauricio trasmitido desde hace
casi doscientos afios por todo el mundo.

El Departamento de Pastoral se preocupa
por la fidelidad a las orientaciones que le
son propias por ser un colegio menesiano.
Las principales actividades pastorales cole-
giales son:

1. Pedagogia del umbral:

Cuidado del ambiente colegial caracteriza-
do pro los valores de libertad, caridad,
alegria y justicia

El Equipo de Pastoral evaléa mensualmente
este ambiente colegial e informa al Equipo
Directivo.

2. Jévenes 2000

Es la gestion del tiempo libre de los jove-
nes hecho por ellos mismos, orientmjos por
los profesores del colegio.

Esta actividad se desarrolla en colabora-
cién con otros colegios menesianos.

Entre sus actividades estan los encuentros
trimestrales de j6venes y los campamentos
de verano.

3. El proyecto Cristiano Vocacional

Es el documento base de toda la actividad
pastoral menesiana.

Se programa y desarrolla en las coordina-
ciones del profesorado.

4. Maximas y oraciones de la mafana

Todos los alumnos al inicio de la mafiana
tienen un tiempo de reflexion y oracion
adaptada a la edad y que favorezca la
interiorizacién, el dgrogecimiento y la
comprensién del sentido de la vida como
cristiano.

5. Convivencias

Todos los alumnos de ESO y Bachiller reci-
ben al menos tres ofertas de convivencias
al afio con sentido marcadamente social,
de relacién, de reflexién y de compromiso.

6. Campaiias colegiales:

El departamento de pastoral es el encarga-
do de desarrollar y llevar a cabo las dife-
rentes campafias colegiales que estan
enunciadas en le Plan Anual.

7. DAP

Todos los alumnos desde 6° de primaria
tienen la posibilidad de utilizar el
Departamento de Acogida Permanente
como un servicio de asesoria, orientacién,
apoyo...

Este servicio es semanal y estd atendido
por los profesores del coregio de forma
voluntaria.

8. Pastoral Vocacional. Proyecto Samuel y
David

El Colegio fomenta entre sus alumnos la
ayuda para enfocar su vida como misién y
tarea de servicio cristiano a los demds.
Para ello les invita frecuentemente a refle-
xionar vocacionalmente sobre su vida ,
para hacer opciones de vida, comprometi-
d?s, en forma de vida religiosa o sacerdo-
tal.

9. ERE

La asignatura de Religién la reciben todos
los alumnos y es por parte del profesorado
y del quipo Directivo y Postoro|puno preo-
cupacion, si cabe, mas esmerada, que el
resto de asignaturas.

10. Catequesis y Confirmacién

El Colegio colabora con la parroquia en la
formacion y preparacién de sus alumnos
para recibir el sacramento de la Eucaristia
y de la Confirmacién segn la planifica-
cién parroquial.

Es responsabilidad del colegio y de las
familias favorecer en sus hijos el tiempo
necesario para la catequesis .

11. Comunidad Animadora Menesiana

El Equipo Directivo anima a padres, alum-
nos y profesores a formar parte de una
comunidad animadora menesiana que se
convierta de corazén y memoria de toda
la vida del colegio siendo guia, madre,
impulso, pasién y gozo de cuanto acontece
dia a dia en cac(: persona que se mueve
por el colegio.

Pertenecer a esta Comunidad es libre e
implica voluntad de querer vivir y fomentar
la vida menesiana como un estilo de vida.
Dedicar seis encuentros anuales a la refle-
xién, el didlogo, la lectura y la oracién con
ofras personas igualmente sensibilizadas.

12. Educacién Social y Voluntariado

El Colegio fomenta la educacién social de
multiples formas convencido que es el com-
promiso y la formacién quienes nos saca-
rén de la diferencia, de la injusticia y el
caos humano.

Desarrolla campafias solidarias, ofrece
campos de compromiso voluntario, fomen-
ta entre los alumnos mayores y los profeso-
res y familias el voluntariado generoso de
muchas formas...

13. Apadrinamientos

Los Menesianos tienen una cadena de mdés
de 800 voluntarios que apadrinan un nifio
o una nifia en los paises cre misién donde
estamos estab|ecicrc)>s. La forma es muy sen-
cilla y consiste en ayudar econémicamente
a una persona del tercer mundo, mantener
correspondencia con esa persona o familia
y mantener este compromiso hasta que el
nifio sea mayor.

Estas ayudas se canalizan a través de la
ONG Menesiana SAL (Solidaridad con
América latina)

14. Correspondencia misionera

Otra forma de hacerse solidario es mante-
ner correspondencia misionera con aque-
llas personas que trabajan y dan su vida
en paises del tercer mundo en obras edu-
cativas o de otro carécter social.
Recibiréis una forma concreta de hacerlo.

15. Ofertas pastorales para familias

El colegio pide a las familias que a través
de las actividades colegiales para sus hijos
se hagan presentes, las conozean y partici-
pen en aquellas que les pueden ser més
cercanas: apoyando, leyendo, forméndose,
siendo voluntarios en q(una actividad,
dedicando un verano a?c actividad misio-
nera en el tercer mundo, participando en
al Misién Compartida, en fiestas colegial,



